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I Misja szkoły 
Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Napiwodzie realizując funkcję dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą będzie dążyć do wprowadzania swych wychowanków w różnorodne dziedziny życia i nauki, a także zapewni możliwość rozrywki i atrakcyjnego spędzania wolnego czasu. 

Program Wychowawczy szkoły został opracowany przez zespół nauczycieli po wcześniejszym rozpoznaniu potrzeb uczniów i oczekiwań rodziców. Został oparty na wizji i misji szkoły. Treści programu są zgodne ze Statutem Szkoły. 

Nasza szkoła jest placówką, w której każdy uczeń : 

· zostanie przygotowany do nauki na wyższym etapie kształcenia

· opanuje umiejętność korzystania ze źródeł informacji (w tym i Internetu),

· pozna swoje słabe i mocne strony, dzięki czemu będzie wiedział, jak zaplanować dalszą edukację na miarę posiadanych możliwości, 

· nauczy się społecznie akceptowanych zachowań, które ułatwią mu podejmowanie współpracy z innymi, 

· stanie się odpowiedzialny za zdrowie własne i innych oraz stan środowiska naturalnego, 

· zostanie wychowany w oparciu o wartości uniwersalne oraz w duchu tradycji swojego miejsca pochodzenia. 


   

II Wizja szkoły 
Pragniemy, aby nasza szkoła była postrzegana w środowisku lokalnym jako instytucja dobra, przyjazna i życzliwa uczniom, zapewniająca im wszechstronny rozwój. Będziemy się starać, aby podejmowane przez nas zadania rozwijały w uczniach dociekliwość poznawczą ukierunkowaną na poszukiwanie w świecie dobra, prawdy i piękna. Chcemy budzić w naszych wychowankach wrażliwość moralną i szacunek dla wspólnego dobra. 

Nasza szkoła będzie promować chrześcijański system wartości z poszanowaniem odrębności wyznaniowej w duchu ekumenizmu i tolerancji. 

Badając i analizując możliwości ucznia oraz jego potrzeby, dołożymy wszelkich starań, aby mógł on wykazać się tym, co lubi i robi najlepiej. 

III  Model nauczyciela, wychowawcy i opiekuna

 Postawy i umiejętności nauczyciela Szkoły Podstawowej w Napiwodzie

· Jest przyjacielem dzieci, zna ich rozwój psychofizyczny i systematycznie go;

· Zna i przestrzega prawa dziecka;

· Wspiera każdego wychowanka w jego rozwoju;

·  Jest otwarty na problemy dzieci i ich otoczenia;

· Potrafi zaplanować pracę opiekuńczo - wychowawczo - dydaktyczną zgodnie z misją i koncepcją szkoły;

· Identyfikuje się ze szkołą i pracą pedagogiczną, odznacza się kulturą osobistą i taktem pedagogicznym;

· Posiada wysokie kwalifikacje zawodowe i stale wzbogaca swój warsztat pracy dbając o swój indywidualny rozwój;

· Systematycznie doskonali swoje wiadomości i umiejętności poprzez samokształcenie i aktywny udział w różnorodnych szkoleniach;

· Jest twórczy, aktywny, poszukujący, pomysłowy i otwarty na nowości pedagogiczne;

· Zna i stosuje nowoczesne, ciekawe i twórcze metody pracy rozwijające wszechstronnie dzieci;

· Starannie i sumiennie przygotowuje się do codziennych zajęć z dziećmi;

· Wykorzystuje wszelkie dostępne środki dydaktyczne;

· Korzysta z osiągnięć współczesnej techniki;

· Dba o kształtowanie u wychowanków postaw moralnych i obywatelskich;

· Organizuje działania na rzecz ochrony zdrowia i bezpieczeństwa własnego oraz innych;

· Aktywnie współpracuje z rodzicami, tworzy przyjazny klimat;

· Potrafi współpracować w zespole; jest koleżeński, komunikatywny, dzieli się doświadczeniami z innymi, jest dobrym organizatorem;

· Podejmuje z własnej inicjatywy różnorodne czynności poza ustalonym harmonogramem godzin;

· Prowadzi prawidłowo i systematycznie dokumentację;

· Jest obowiązkowy i odpowiedzialny za realizację zadań.

DYDAKTYKA 


	ZADANIA
	SPOSÓB REALIZACJI
	PRZEWIDYWANE EFEKTY
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE
	UWAGI

	Diagnoza wiedzy i umiejętności uczniów
	· testy przygotowane przez różne instytucje oraz własne narzędzia badawcze;
· przedmiotowe  testy diagnozujące w kl. IV
	· ocena wiadomości i umiejętności uczniów;
· określenie postępu edukacyjnego uczniów.
	· nauczyciele przedmiotów
	

	Ustalanie zestawu programów

nauczania, wybór podręczników,

opracowanie planów nauczania.
	· praca w nauczycielskich zespołach klasowych;

· indywidualna praca nauczycieli;
	· zapewnienie uczniom systematycznych postępów;

· ciągły rozwój edukacyjny;

· zapewnienie możliwości osiągania sukcesów;
· sporządzenie wykazu programów i podręczników w związku z wejściem w życie od 01.09.2012 r. nowej podstawy programowej w kl. IV.
	· wszyscy nauczyciele 
	

	Podniesienie efektywności pracy 
z uczniem


	· prowadzenie zajęć dydaktyczno-wyrównawczych;

· objęcie szczególną opieką uczniów ze zdiagnozowanymi dysfunkcjami poprzez stosowanie zróżnicowanych wielopoziomowych metod pracy;

· objęcie logoterapią dzieci z wadami wymowy; 

· objęcie pomocą w nauce uczniów w ramach zajęć świetlicy, biblioteki;

· przeprowadzanie sprawdzianów próbnych dla uczniów kl. VI oraz ich analiza;

· badanie poziomu wiedzy i  umiejętności uczniów klasy III;

· poszukiwanie i stosowanie nowatorskich metod pracy;
· organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci ze specyficznymi trudnościami w nauce.

	· wyrównanie tempa pracy uczniów danej klasy;

· umożliwienie ciągłego postępu edukacyjnego zgodnego z indywidualnymi potrzebami uczniów;  

· osiąganie przez uczniów sukcesów i upowszechnianie ich w środowisku;

· osiąganie coraz to lepszych wyników sprawdzianu zewnętrznego;

· wspomaganie rozwoju dzieci;

	· wszyscy nauczyciele

· n-le świetlicy i biblioteki

· G. Czerwonka, M. Wółkiewicz, 
             K. Żeszko,
             R Szymański

· n-le edukacji wczesnoszkolnej
· pedagog, wychowawcy
	

	Rozwijanie zainteresowań i zdolności uczniów
	· wyłanianie uzdolnionych uczniów i kierowanie ich do kół zainteresowań oraz na zajęcia pozalekcyjne;

· praca z uczniami podczas dodatkowych zajęć w ramach art. 42 KN oraz projektów EFS;
· przygotowanie i motywowanie uczniów do  udziału w konkursach szkolnych  i   pozaszkolnych;

·  rozwijanie wrażliwości artystycznej poprzez udział w przedstawieniach teatralnych, seansach, wystawach, koncertach;

· rozwijanie zainteresowań sportowych,  ekologicznych, plastycznych,  muzycznych;

· organizowanie konkursów szkolnych i międzyszkolnych;

· organizowanie wycieczek  mających na celu poznanie najbliższej okolicy  i najciekawszych miejsc w kraju; 
	· rozwinięcie zainteresowań i uzdolnień uczniów;

· udział w konkursach;

· osiągnięcie sukcesów;

· promowanie szkoły w środowisku;
	· wszyscy nauczyciele
	

	Doskonalenie procesu lekcyjnego
	· wykorzystywanie na zajęciach różnorodnych środków dydaktycznych;

· angażowanie uczniów w przygotowanie prostych pomocy dydaktycznych (plansze, albumy, zielniki, makiety itp.);

· stosowanie metod aktywizujących pracę uczniów na zajęciach;

· indywidualizacja procesu nauczania i wymagań względem uczniów;

· propagowanie oceniania kształtującego;

· udział nauczycieli w różnych formach doskonalenia zawodowego;

	· rozwijanie twórczego myślenia uczniów;

· wyposażenie uczniów w określoną wiedzę;

· korzystanie z najnowszych zdobyczy techniki;

· zmotywowanie uczniów do nauki i podniesienie efektów kształcenia;
	· wszyscy nauczyciele
	

	Realizacja założeń reformy oświaty


	· współpraca nauczycieli w zespołach klasowych; 

· doskonalenie systemu oceniania i zachowania w klasach I-III,     IV-VI;

·  pełnienie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami ze strony dyrektora szkoły, zgodnie z nowym rozporządzeniem MEN;

·  organizacja rad szkoleniowych w ramach WDN i spotkań ze specjalistami PP-P;

· wymiana doświadczeń pedagogicznych pomiędzy nauczycielami;

· podnoszenie i zdobywanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli poprzez udział                w konferencjach metodycznych, kursach doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, studiach podyplomowych; 


	· przygotowanie nauczycieli do stwarzania uczniom optymalnych warunków uczenia się;

· zdobycie kwalifikacji zgodnych z potrzebami szkoły i wymogami prawa; 
	· wychowawcy klas

· wszyscy nauczyciele,
·  dyrektor;
	


OPIEKA I WYCHOWANIE

	ZADANIA
	SPOSÓB REALIZACJI
	PRZEWIDYWANE EFEKTY
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE
	UWAGI

	Bezpieczeństwo uczniów w szkole i poza nią
	· współpraca z instytucjami wspomagającymi szkołę i rodzinę w działaniach profilaktycznych i wychowawczych;
· realizacja zadań programu profilaktycznego;

· spotkania nauczycielskich zespołów klasowych;

· warsztaty na lekcjach wychowawczych;

· systematyczne przypominanie regulaminu spędzania przerw;

· bezpieczne spędzanie czasu podczas przerw – „bank pomysłów”;
· wdrażanie programów profilaktycznych min „Dziecko przemocy mówi NIE!”;
· włączanie rodziców w działania szkoły w zakresie wychowania i opieki;
· wspomaganie rodziców w wychowaniu dzieci warsztaty organizowane przez PP-P w Nidzicy „Szkoła dla rodziców”

	· przestrzeganie zasad bezpieczeństwa przez uczniów i pracowników szkoły;

· przestrzeganie i respektowanie norm społecznych;

· właściwe reagowanie w sytuacjach zagrożenia;

· nabywanie przez rodziców umiejętności


	· dyrektor i wszyscy pracownicy szkoły
	

	Kształtowanie wśród uczniów postaw patriotycznych
	· obchody rocznic ważnych wydarzeń historycznych, świąt narodowych;

· odwiedzanie miejsc pamięci narodowej;

· kultywowanie tradycji i ceremoniału szkolnego;

· organizowanie imprez szkolnych i pozaszkolnych;

· rozwijanie wiedzy nt. patrona szkoły;

· pogadanki dotyczące zasad zachowania zgodnych z Kartą Praw Człowieka i Kartą Praw Dziecka;
	· poznanie ważniejszych świąt narodowych i związanych z nimi wydarzeń historycznych;

· zachowanie właściwej postawy podczas obchodów świąt;
	· wszyscy nauczyciele
	

	Kształtowanie wśród uczniów świadomości ekologicznej
	· uczestnictwo w Akcji Sprzątania Świata i innych akcjach ekologicznych;

·  organizacja i uczestnictwo w konkursach ekologicznych;

· współorganizacja  Gminnego Dnia Ziemi;
	· dbanie o środowisko przyrodnicze;

· osiągnięcie sukcesu w konkursie ekologicznym;
	· nauczyciele
	

	Kształtowanie wśród uczniów postaw prozdrowotnych, propagowanie zdrowego stylu życia


	· podnoszenie sprawności fizycznej uczniów –poprzez aktywny i systematyczny udział w zajęciach wych-fiz  oraz  uczestnictwo w zawodach sportowych;

· przygotowanie uczniów do egzaminu na  kartę rowerową;

· zapobieganie  i korekta wad postawy; 

· zwracanie uwagi na właściwą postawę siedzącą uczniów w czasie lekcji;

· propagowanie na lekcjach wychowawczych zdrowego trybu życia;

· współpraca z pielęgniarką szkolną               

            (kontrole czystości, pogadanki   

             prozdrowotne);

· propagowanie konieczności zjadania drugiego śniadania oraz spożywania zdrowych przekąsek;
· ubieganie się o certyfikat „Szkoły promującej zdrowie”


	· zachowanie  prawidłowej postawy;

· uzyskanie karty rowerowej;

· przestrzeganie zdrowego stylu życia;

· uzyskanie certyfikatu wojewódzkiego i krajowego„Szkoła promująca zdrowie”

	· n-le  w-f-u  i edukacji wczesnoszkolnej;

· n-le techniki i w-f-u
	

	Kształtowanie wśród uczniów świadomości kulturowej                       i kulturalnej
	· współpraca z placówkami kulturalnymi;

· wyjazdy do kina, teatru, muzeów;

·  organizowanie i uczestnictwo  w konkursach czytelniczych, recytatorskich  oraz innych;

· organizacja imprez kulturalnych wg kalendarza imprez szkolnych;

· przegląd  kronik szkolnych;

· poznawanie historii najbliższego regionu;


	· poszerzenie swojej wiedzy z różnych dziedzin;

· poznanie historii szkoły oraz najbliższego regionu; 


	· wszyscy nauczyciele
	

	Współpraca szkoły ze środowiskiem rodzinnym i lokalnym ucznia


	· organizowanie spotkań nauczycieli z  rodzicami;
· angażowanie rodziców do prac przy organizacji życia szkolnego; 

·  prowadzenie pedagogizacji , rodziców  (wg potrzeb);
· skonsolidowanie  rodziców i uczniów oraz innych mieszkańców wokół problemów szkoły i jej centralnej roli w społeczności lokalnej;
	· współdecydowanie rodziców w sprawach szkoły i uczestnictwo w podejmowanych działaniach;

· uhonorowanie rodziców dyplomem „Przyjaciela szkoły” za pracę na rzecz szkoły; 


	· dyrektor, n-le
	


WARUNKI DZIAŁALNOŚCI SZKOŁY

	ZADANIA
	SPOSÓB REALIZACJI
	PRZEWIDYWANE EFEKTY
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE
	UWAGI

	Wzbogacenie warunków lokalowych i dydaktycznych
	· poprawa estetyki wyposażenia sal lekcyjnych (nr 2, nr7,) oraz szatni ;
· unowocześnianie, wzbogacanie sal lekcyjnych w środki audiowizualne;

· wzbogacanie bazy dydaktycznej w nowe, niezbędne pomoce- projekt „Nowa pracownia przyrody”;

· modernizacja stanowisk komputerowych lub działania zmierzające do pozyskania nowego sprzętu komputerowego, zwiększenie liczby stanowisk;

· stałe wzbogacanie księgozbioru biblioteki szkolnej;

· doposażanie istniejącego placu zabaw w nowe elementy;

· doposażenie bazy dydaktycznej w ramach projektów EFS oraz specjalistycznego sprzętu odpowiednio do rozpoznanych potrzeb i zaplanowanych zajęć dodatkowych;


	· dysponowanie odpowiednią bazą lokalową oraz wyposażeniem umożliwiającym realizację procesu kształcenia, wychowania i opieki;

· efektywniejsze wykorzystywanie na lekcjach środków audiowizualnych i Internetu; 

· poprawienie postawy ciała w związku częstszym korzystaniem z placu zabaw;

· poprawienie mowy dzieci;


	· dyrektor,
·  n-le edukacji wczesnoszkolnej, wychowania przedszkolnego oraz  świetlicy
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